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GERAIS

MINISTERIO DA EDUCACAO ll\‘g
@ CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS s@‘
4
CEFET-MG SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS % 2y

PORTARIA NORMATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 6, DE 10 DE JULHO DE 2025

Definir as atribuicdes das Divisdes que compdem
a Coordenacdo de Administracao de Pessoal

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educagao, no uso
das atribuicOes legais e regimentais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

i) o disposto na Resolucdo CD-012/20, de 8 de abril de 2020;

ii) o disposto no pardgrafo Unico do art. 4° da Portaria DIR no 237, de 07 de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 12 O Chefe da Divisdo de Admissdo e Contrata¢do (DIAC), subordinado ao Coordenador
de Administracao de Pessoal, tem as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Divisdo de Admissdo e
Contratacao;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinacdes contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos érgdaos competentes;

[l - administrar, operacionalizar e executar a admissdo e contratagao de servidores efetivos e
empregados publicos anistiados, no ambito da Instituigao;

IV - organizar e gerir o processo de selecdo, admissdo e contratacdo de professores
substitutos, professores visitantes e estagidrios, no ambito da Instituicdo;

V - cumprir outras atribuicdes que lhe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Coordenador de Administracdo de Pessoal.

§ 1° O Chefe da Divisdo de Admissdo e Contratacao serd substituido, nos impedimentos legais
e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas normas institucionais
vigentes.

§ 2° Dos atos do Chefe da Divisdao de Admissao e Contratacdo caberd recurso ao Coordenador
de Administracdo de Pessoal.
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Art. 22 O Chefe da Divisdo de Cadastro e Controle de Pessoal (DICAD), subordinado ao
Coordenador de Administracdao de Pessoal, tem as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Divisdo de Cadastro e
Controle de Pessoal;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinacdes contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos érgdaos competentes;

[ll - administrar, operacionalizar e executar os cadastros de dados pessoais e funcionais de
servidores nos sistemas de informacdo institucionais e governamentais, no ambito da
Instituicao;

IV - cumprir outras atribuicdes que Ilhe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Coordenador de Administracdao de Pessoal.

§ 1° O Chefe da Divisdo de Cadastro e Controle de Pessoal sera substituido, nos impedimentos
legais e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas normas institucionais
vigentes.

§ 2° Dos atos do Chefe da Divisiao de Cadastro e Controle de Pessoal caberd recurso ao
Coordenador de Administracdo de Pessoal.

Art. 32 O Chefe da Divisdo de Pagamentos (DIPAG), subordinado ao Coordenador de
Administracdo de Pessoal, tem as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Divisdo de Pagamentos;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinacdes contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos érgdos competentes;

IIl - administrar, operacionalizar e executar pagamentos e beneficios de servidores ativos e
inativos, de trabalhadores temporarios e de pensionistas, no ambito da Instituicdo;

IV - cumprir outras atribuicdes que lhe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Coordenador de Administracao de Pessoal.

§ 1° O Chefe da Divisdo de Pagamentos serd substituido, nos impedimentos legais e eventuais,
por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas normas institucionais vigentes.

§ 2° Dos atos do Chefe da Divisdo de Pagamentos cabera recurso ao Coordenador de
Administracdo de Pessoal.

Art. 42 O Chefe da Divisdao de Aposentadoria e Pensdo (DIAP), subordinado ao Coordenador
de Administracdo de Pessoal, tem as seguintes atribuicGes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Divisdo de Aposentadoria e

23/07/2025, 10:06



Firefox

30of3

https://sig.cefetmg.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizac...

Pensdo;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinacdes contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos érgdaos competentes;

Il - administrar, operacionalizar e executar as concessdes de aposentadoria, pensao e abono
de permanéncia dos servidores, no ambito da Instituicdo.

IV - cumprir outras atribuicdes que Ilhe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Coordenador de Administracdo de Pessoal.

§ 1° O Chefe da Divisdo de Aposentadoria e Pensdo sera substituido, nos impedimentos legais
e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas normas institucionais
vigentes.

§ 2° Dos atos do Chefe da Divisdo de Aposentadoria e Pensdo cabera recurso ao Coordenador
de Administracdo de Pessoal.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.
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