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ATA DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÃO PARA PROCESSO SELETIVO DE CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO 

Aos 13 dias do mês de março de dois mil e vinte e quatro, a Comissão Examinadora designada pelo 

Departamento de Arquitetura e Urbanismo reuniu-se no Campus Timóteo do CEFET-MG, para avaliar os 

currículos e relacionar os candidatos inscritos para a(s) área(s)/subárea(s) de Fundamentos de Projeto 

Arquitetônico; Laboratório de Projeto Arquitetônico; Sustentabilidade e Arquitetura; Projetos Urbanos; 

Paisagismo de acordo com o Edital Nº 72 de 26 de fevereiro de 2024 e conforme as inscrições realizadas 

pelo sítio do CEFET-MG, obtendo-se o seguinte resultado: 

 

INSCRIÇÕES DEFERIDAS E CLASSIFICADAS APÓS ANÁLISE DE CURRÍCULO 

Área/Subárea do 
Edital 

Nome Situação Data e Hora da Apresentação 
Oral do Plano de Trabalho 

72/2024 Cicero Menezes da Silva Deferida 21/03/2024 às 9h30 

INSCRIÇÕES DEFERIDAS E NÃO CLASSIFICADAS APÓS ANÁLISE DE CURRÍCULO 

NÃO HÁ

APRESENTAÇÃO ORAL DO PLANO DE TRABALHO
O Plano de Trabalho deve ser apresentado em sua forma eletrônica em arquivo PDF, com a seguinte 
formatação: 

I. Nome do(a) candidato(a); 
II. Título do Plano de trabalho; 

III. Máximo de 10 (dez) páginas, formato A4; 
IV. Fonte: Arial, tamanho 12; 
V. Espaçamento entre linhas: 1,5; 
VI. Margens: 2,5cm nos quatro lados da página. 
 

A Apresentação Oral do Plano de Trabalho é a etapa eliminatória e classificatória na qual o(a) candidato(a) 
apresentará o seu plano para os membros da Comissão Examinadora e em que cada membro da Banca 
atribuirá, de forma individual, uma nota para cada um dos itens descritos a seguir: 

I.  Aderência do plano de trabalho à área/subárea do conhecimento de linhas específicas – Sim/Não; 
II. Aderência entre o plano de trabalho e a formação e experiência profissional do(a) candidato(a) – 20 

pontos; 
III. Coerência, relevância e adequação entre as atividades a serem desenvolvidas e os objetivos 

propostos – 20 pontos; 
IV. Proposição de ideias inovadoras e adequação entre as atividades a serem desenvolvidas e os 

objetivos propostos – 20 pontos; 
V. Adequação do plano de trabalho ao prazo do contrato – 20 pontos; 
VI. Apresentação, segurança e demonstração de conhecimento nas respostas às perguntas realizadas 

pela Banca – 20 pontos.

A nota final do(a) candidato(a) nesta etapa será formada pela média aritmética das notas de cada membro 
da Banca e estará compreendida entre 0 (zero) e 100 (cem).. 



 

Local: Auditório do campus Timóteo – Sala 1 - Bloco A 
Tempo: 20 minutos para a apresentação + 15 minutos para arguição da banca 

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS 

 NÃO HÁ 

 

Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada e vai assinada pelos membros da Banca 

Examinadora.  

Prof. Evandro Tolentino (Presidente) 

Prof. Carolini Tavares Frinhani (membra) 

Prof. Fábio Azevedo Vasconcellos (membro) 


