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Edital de bolsa para apoio a pagamentos de mensalidades de cursos de graduagao do 22 semestre de 2023

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, considerando o disposto
no Decreto n°® 9.991/2019, na Resolugdo CD-036/19 e na Portaria n2518/2022 torna publica este Edital do Programa de
Formacdo em Ensino Superior (PROSUP).

1. Objetivo

Este Edital tem por objetivo contribuir para o desenvolvimento das pessoas no CEFET-MG, reembolsando parte das
mensalidades com cursos de graduacdo, seguindo as normas da Portaria DIR n2 518/2022.

2. Valores da bolsa e duragdao do apoio

A bolsa para custeio de mensalidades de cursos de graduagdo a se efetuarem por meio deste Edital seguirdo os
parametros apresentados no Quadro 1 e no Quadro 2, a seguir:

Quadro 1 - Valores dos reembolsos e dura¢ao do apoio.

3 Parcela do reembolso de mensalidade Tempo maximo
Nivel do curso Teto da bolsa (RS)
(%) (meses)
Graduagao Quadro 2 700,00 12*

* Com possibilidade de renovagdo, mediante apresentagdo de atestado de renovagdo de matricula no curso.

Quadro 2 - Proporgao do valor da bolsa, em fun¢do do nimero de periodos do curso de graduagdo.

Periodo Numero de periodos do curso
4 periodos 5 periodos 6 periodos 7 periodos 8 periodos 9 periodos 10 periodos
10 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60%
29 75% 75% 74% 65% 60% 60% 60%
3¢ 90% 82% 80% 71% 65% 65% 65%
42 100% 90% 86% 77% 71% 71% 70%
5¢ - 100% 93% 84% 77% 75% 75%
62 - - 100% 91% 84% 82% 80%
7¢ - - - 100% 92% 90% 85%
8¢ - - - - 100% 95% 90%
9¢ - - - - - 100% 95%
100 - - - - - - 100%

3. Cronograma
O cronograma deste Edital se encontra no Quadro 3, a seguir:

Quadro 3 - Cronograma.

Item Periodo
Inscriges
22/06/2023 a 02/08/2023
Analise dos processos 07/08/2023 a 17/08/2023

Resultado preliminar 21/08/2023
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Interposicdo de pedido de reconsideragdo ao 22/08/2023 a 24/08/2023
resultado Preliminar

Periodo de analise de pedido de reconsideragdo ao 25/08/2023 a 30/08/2023
resultado Preliminar

Resultado final 12/09/2023

Implementagdo do auxilio Inicio da folha de pagamento 09/2023 com retroativo a 08/2023*

* O servidor aprovado neste Edital tera o ressarcimento dos boletos quitados, tendo como competéncia inicial o boleto cujo vencimento seja o
més de agosto de 2023.

4. Critérios para participagao no Programa de Formagao em Ensino Superior

Tera direito a participar do Programa Institucional de Apoio a Graduacgdo o servidor Técnico Administrativo que cumprir
com os requisitos do art. 40 do Regulamento do Programa de Desenvolvimento de Pessoas, aprovado pela Portaria DIR
n2 518/2020 (artigos 43 e 44), quais sejam:

4.4.1 pertencer ao quadro permanente do CEFET-MG;

4.4.2 ndo possuir curso de graduacao;

4.4.3 ndo receber nenhum tipo de bolsa ou ajuda governamental para cursar a graduacao;

4.4.4 estar regularmente matriculado em curso de graduag¢do reconhecido MEC;

4.4.5 estar matriculado em curso que guarde correlagdo direta com o cargo e/ou ambiente organizacional de lotacdo,
de acordo com a carreira e com as legislacdes: Decreto n? 9991/2019 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-
2022/2019/decreto/D9991.htm ) e inciso Il do artigo n2 28 da Instru¢do Normativa SGDP/ME n2 21/2021
(https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp-enap/sedgg/me-n-21-de-1-de-fevereiro-de-2021-
302021570) e artigos 22 e 32 do Decreto n2 5824/2006, anexos Il e lll (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2004-
2006/2006/decreto/d5824.htm).

4.6. estar adimplente com os deveres que lhe sdao impostos pelas normas do Programa de Desenvolvimento de Pessoas
do CEFET-MG e o inciso VI do artigo 38 da Portaria DIR N2518/2022).

5. InscrigOes

5.1. Para formalizar sua inscricdo neste Edital, é necessdria a abertura de processo eletrénico, via SIPAC
(https://sig.cefetmg.br/sipac/), devidamente instruido , e o enviar para Divisdo de Capacitagdo, no periodo indicado no
item 3 "Cronograma".

5.1.1. OrientagGes para abertura do processo:

a) tipo de processo: "Programa Institucional de Apoio para Capacitacdo"”,

b) Assunto Detalhado: "Programa de Formacgdo em Ensino Superior - Edital xx/xxxx"

5.1.2. Documentos necessarios para abertura do processo:

a) copia do presente edital;

b)"Formuldrio de Inscricdo - Graduagdo (Programa de Formacdo em Ensino Superior)": modelo de formulario
disponivel para carregamento e ser preenchido eletronicamente via SIPAC/Protocolo);

c)"Termo de Compromisso e Permanéncia (Programa de Formacdo em Ensino Superior)": modelo de formulario
disponivel para carregamento e ser preenchido eletronicamente via SIPAC/Protocolo);

d) "Declaragdo da Chefia Imediata (Programa de Formagdo em Ensino Superior)": modelo de formulario disponivel para
carregamento e ser preenchido eletronicamente via SIPAC/Protocolo);

e) Declaracdo da Instituicdo de Ensino, comprovando o aceite e a duragdo do curso, informando a modalidade e sua
duracao;

f) Copia do contrato assinado entre o servidor e a Instituicdo de Ensino a que esta vinculado;

g) Boleto de pagamento e comprovante de pagamento original; (ndo serd aceito o comprovante de agendamento de
pagamento).

5.2. E responsabilidade do candidato adicionar os documentos necessarios ao processo conforme item 5.1, antes do
envio do processo para Divisdo de Capacitagdo, para sua andlise pelo CODEP conforme item 6.

5.3. Processos eletronicos enviados apds o prazo de inscricdes para Divisdo de Capacitacdo ou para o destinatario
incorreto serdo indeferidos.

6. Avaliacao

6.1. A sele¢do dos participantes serd feita pelo Comité de Desenvolvimento de Pessoas (CODEP), conforme art. 41, da
Portaria DIR 518/2022.

7. Pedido de Reconsiderac¢ao ao Resultado

O candidato podera interpor Pedido de Reconsideragdo ao Resultado, no prazo previsto no cronograma deste Edital. O
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servidor devera instruir sua solicitacdo com um documento do Tipo Reconsideracdo, apresentando a sua justificativa e
anexando os documentos comprobatdrios pertinentes no mesmo processo de inscricdo e encaminha-lo novamente a
Divisdo de Capacitagdo (Dicap), para avalia¢do pelo CODEP.

8. Disposigdes gerais

8.1. O apoio financeiro ofertado por meio desta Edital se refere apenas a mensalidade, considerando a incidéncia ou
nao de descontos de qualquer natureza, e ndo incide sobre pagamentos de juros ou multas por atraso de mensalidade.
8.2. O nimero de auxilios a serem concedidos dependera dos recursos orgamentarios alocados para o Programa.

8.3. O servidor que tiver seu pedido deferido neste Edital devera apresentar o boleto mensalmente pago até o quinto
dia de cada més (com excec¢do do més de dezembro, que devera ser encaminhado até o dia dois de dezembro). A
solicitacdo de concessao da bolsa deve ser encaminhada a Divisdao de Capacita¢ao por meio do email
capacitacao@cefetmg.br, com o assunto: Nome/processo/Edital xx/xxxx/boleto quitado.

8.4. A bolsa referente a boletos encaminhados com atraso estardo condicionados a disponibilidade orcamentaria e
financeira no momento da execu¢do da despesa.

8.5. 0 pagamento do auxilio sera efetuado por meio da folha de pagamento.

8.6. Em hipodtese alguma serdo cobertas despesas com alimentagdo, transporte, moradia ou hospedagem em qualquer
percentual.

8.7. As situagoes descritas abaixo deverdo ser justificadas e encaminhadas para a Divisdo de Capacitacao, via processo
eletrénico (SIPAC), que, posteriormente, serdo avaliados pelo CODEP:

a) Trancamento de matricula: o servidor devera apresentar a justificativa por escrito num prazo de 15 (quinze) dias
apods o trancamento;

b) Abandono ou desisténcia do curso: o servidor devera apresentar a justificativa por escrito num prazo de 15 (quinze)
dias apds sua decisdo;

c)Desisténcia por motivo de saude: em caso de desisténcia por motivo de saude o servidor devera apresentar laudo da
Junta Médica em Saude do Sistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor (SIASS-CEFET-MG);

8.8. O servidor devera ressarcir ao erario os valores investidos pela Instituicdo, em caso de trancamento ou abandono
ou desisténcia do curso, cuja justificativa ndo for aprovada pelo CODEP.

8.9. Ainscricdo neste Edital implica em aceitacdo das normas estabelecidas por este Edital e pela Portaria DIR n?
518/2022.

8.10. Os servidores contemplados neste Edital deverdo assinar o ?Termo de Compromisso e Permanéncia (Programa de
Formagdo em Ensino Superior)?, comprometendo-se a permanecer na Instituicdo por periodo minimo igual ao tempo
de permanéncia no Programa, contados a partir da apresentacdo da declara¢do de conclusdo do curso
(http://www.conselhodiretor.cefetmg.br/galerias/Arquivos_ConDir/Resolucoes/Resolucoes_2019/RES_CD_027_19.htm),
conforme RESOLUCAO CD-027/19, de 18 de setembro de 2019.

8.11. O ndo cumprimento dos itens previstos no Termo de Compromisso e Permanéncia resultara na devolugdo dos
valores recebidos a titulo de apoio no Programa, por meio de GRU ou desconto em folha de pagamento.

8.11.1. O servidor aprovado em outro concurso publico, redistribuido, que solicitar exonera¢do ou vacancia devera
informar imediatamente sua situagdo a Divisdo de Capacitagdo para orientagdes quanto ao ressarcimento ao erario dos
valores recebidos neste Programa.

8.12. O servidor deverd apresentar, semestralmente, o histérico escolar e renovag¢ao de matricula com previsdo de
término de curso para que seja avaliada a continuidade do seu ressarcimento. A ndo apresentagao de tais documentos,
no prazo estabelecido pela Dicap, implicara na suspensdo do ressarcimento de sua (s) mensalidade (s).

8.13. Apds o término do curso o servidor tera o prazo maximo de 6 (seis) meses para apresentacdo de documento legal
da instituicdo de ensino contratada comprovando a obtencdo do titulo pleiteado. A ndo apresentacao deste
documento acarretard devolugdo dos valores recebidos a titulo de apoio no Programa por meio de GRU ou desconto
em folha de pagamento.

8.14. A implementac¢do e a manutengdo do presente auxilio ficard vinculada a disponibilidade de recursos
orcamentarios do CEFET-MG. Na falta de repasses orcamentdrios ou financeiros para o custeio deste programa de
capacitacao, os reembolsos das mensalidades poderdo ser suspensos a qualquer momento.

8.15. O Programa de Desenvolvimento em Ensino Superior ndo contemplara matricula em disciplinas isoladas,
disciplinas em repeténcia ou disciplinas cursadas fora da grade curricular do curso previamente autorizado.

8.16. Nao serd permitida a participacao simultanea do servidor em mais de uma modalidade de apoio do Programa de
Formagao em Ensino Superior.

8.17. Programa de Formacdo em Ensino Superior ndo se responsabiliza pela antecipacdo de pagamento das
mensalidades do curso contratado.

8.18. E de inteira responsabilidade do servidor contemplado com o apoio acompanhar o langamento do valor da bolsa
em seu contracheque e, em caso de duvidas, procurar a Divisdo de Capacitagdo para eventuais esclarecimentos.

8.19. Os casos excepcionais relativos aos pagamentos do Programa de Formagdo em Ensino Superior serdo analisados
pelo Comité de Desenvolvimento de Pessoas.
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8.20. Em caso de reajuste da mensalidade o servidor devera comunicar, imediatamente, a Divisdo de Capacitacado.
8.21. O prazo mdaximo de pagamento ndo podera ultrapassar, sob quaisquer condi¢es, ao prazo do curso contratado.
8.22. Semestralmente, os servidores deverdo apresentar o comprovante de renova¢dao de matricula e declaragao da
instituicdo comprovando sua situagao como aluno regular no curso a Divisdo de Capacitagao.

8.23. E de inteira responsabilidade do servidor beneficiado pelo Programa apresentar o comprovante de matricula e
requerer a atualizacdo do percentual de apoio conforme Quadro 2.

9. Prazo de validade e publicacao

Esta Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Assinado digitalmente em 22/06/2023 13:10) (Assinado digitalmente em 21/06/2023 13:34)
FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS WESLEY RUAS SILVA
DIRETOR-GERAL SECRETARIO
CEFET-MG (11.00) SEGEP (11.68)
Matricula: ###06#4 Matricula: ###201#8
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